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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 
INFORMAZIONI PERSONALI  

 
Nome  Paola Caggiano  

Data di nascita  30/06/1975 
Telefono ufficio   0323-541509 

Fax ufficio  0323 -541319 

E -mail ufficio  paola.caggiano@aslvco.it 
 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA  

  
•  dal 23 settembre 2008 

  ad oggi 
 Tutor della didattica professionale  presso Corso di Laurea in 

Infermieristica-Università del Piemonte Orientale.  
sede formativa di Vebania V.C.O. 

• Tipo di azienda o settore  ASL V.C.O. 
• Tipo di impiego  Tutor pedagogico 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Responsabile del percorso formativo degli studenti iscritti al 
Corso di Laurea in Infermieristica 

 

•  dal 7/6/2004 
al 22 settembre2008 

 Infermiere in servizio  presso il reparto di Oncologia Medica  
P.O. Verbania. Reparto d’eccellenza dal 21/12/2007  

• Tipo di azienda o settore  ASL 14 V.C.O. 
• Tipo di impiego  Infermiere 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Responsabile dell’assistenza infermieristica 

 

•  da marzo 2003 
al 04/06/2004 

 Infermiere in servizio presso Day Hospital dell’U.O.A. di 
Oncologia Medica, P.O. Verbania 

• Tipo di azienda o settore  ASL 14 V.C.O. 
• Tipo di impiego  Infermiere  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Responsabile dell’assistenza infermieristica  
 

•  febbraio 2003  Infermiere in servizio presso il reparto di Ortopedia di  Omegna 
• Tipo di azienda o settore  ASL 14 V.C.O. 

• Tipo di impiego  infermiere 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Responsabile dell’assistenza infermieristica 
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•  dal 10/06/00 
al gennaio 2003 

 Infermiere in  servizio presso il reparto di Medicina di Omegna 

• Tipo di azienda o settore  ASL 14 V.C.O. 
• Tipo di impiego  Infermiera 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Responsabile dell’assistenza infermieristica 

•  dal 16/11/1998 
al 18/05/2000 

 Infermiere in servizio presso la riabilitazione respiratoria 
motoria Miazzina 

• Tipo di azienda o settore  Istituto privato “Eremo di Miazzina” 
• Tipo di impiego  infermiere 

• Principali mansioni e 
responsabili 

 Responsabile dell’assistenza infermieristica 

 

• dal 13/07/1998 al 
12/11/1998 

 Infermiere presso il reparto di Medicina Generale Omegna 

• Tipo di azienda o settore  ASL 14  V.C.O. 
• Tipo di impiego  Infermiera - contratto a tempo determinato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Responsabile dell’assistenza infermieristica 

 

• dal 28/01/1998 al 
11/07/1998 

 Infermiere presso Reparto di Medicina  Generale di Omegna 

• Tipo di azienda o settore  ASL 14 V.C.O. 
• Tipo di impiego  Infermiera associata allo studio infermieristico infermieristico di 

Salemi A. Quarisa T. Fieranti M. e associati 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Responsabile dell’assistenza infermieristica 
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ATTIVITA’ DI INSEGNAMENTO ED ESPERIENZE DIDATTICHE 
 

• anno accademico 2016 
2017 

 Nomina per incarico di docenza: II anno II semestre.  
Insegnamento: Infermieristica clinica in area onco-ematologica - 
Infermieristica clinica oncoematologica – 28 ore-   
Canale formativo di verbania  

• Tipo di azienda o settore  CDL Triennale Infermieristica UPO 

• Tipo di impiego  Docente 

• anno accademico 2016 
2017 

 Docente attività di complemento alla didattica Laboratorio con 
l’utilizzo di metodologia attiva per l’acquisizione di competenze 
metodologiche sul processo di nursing 

• Tipo di azienda o settore  CDL Triennale Infermieristica UPO 
• Tipo di impiego  Docente 

•  anno accademico 2016 
2017 

 Docente evento formativo “Percorso formativo dello studente 
infermiere: metodologia assistenziale e processo valutativo” 
Argomento: Metodi e strumenti della valutazione 
20, 27 Ottobre; 10 Novembre – 2 ore a edizione- tot. 6 ore 

• Tipo di azienda o settore  CDL Triennale Infermieristica UPO 
• Tipo di impiego  Docente  

 

• anno accademico 2015 
2016 

 Docente in Nursing Oncologico “Infermieristica clinica in area 
onco-ematologica” 

• Tipo di azienda o settore  CDL Triennale Infermieristica UPO 
• Tipo di impiego  Docente  

•  anno accademico 2015 
2016 

 Docente attività di complemento alla didattica Laboratorio con 
l’utilizzo di metodologia attiva per l’acquisizione di competenze 
metodologiche sul processo di nursing 

• Tipo di azienda o settore  CDL Triennale Infermieristica UPO 
• Tipo di impiego  Docente 

 

• anno accademico 2014 
2015 

 Docente evento formativo “La valutazione un processo 
indispensabile per la costruzione del professionista” Argomento : 
Metodi e strumenti della valutazione. 24/11/2014, 3-10/12/2014. 

• Tipo di azienda o settore  CDL Triennale Infermieristica UPO 

• Tipo di impiego  Docente  
 

• anno accademico 2014 
2015 

 Docente evento formativo “Documentazione clinica: 
l’informatizzazione” ; 18/6/2014-22/10/2014-19/11/2014 

• Tipo di azienda o settore  ASL VCO 

• Tipo di impiego  Docente  
 

• anno accademico 2014 
2015 

 Docente in Nursing Oncologico “Infermieristica clinica in area 
onco -ematologica” 

• Tipo di azienda o settore  CDL Triennale Infermieristica UPO 
• Tipo di impiego  Docente  

•  anno accademico 2014 
2015 

 Docente attività di complemento alla didattica Laboratorio con 
l’utilizzo di metodologia attiva per l’acquisizione di competenze 
metodologiche sul processo di nursing 

• Tipo di azienda o settore  CDL Triennale Infermieristica UPO 
• Tipo di impiego  Docente 
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•  anno accademico 2014 

2015 
 Docente attività di complemento alla didattica Laboratorio 

clinico 
• Tipo di azienda o settore  CDL Triennale Infermieristica UPO 

• Tipo di impiego  Docente 
 

•  anno accademico 2013 
2014 

 Docente attività di complemento alla didattica Laboratorio con 
l’utilizzo di metodologia attiva per l’acquisizione di competenze 
metodologiche sul processo di nursing 

• Tipo di azienda o settore  CDL Triennale Infermieristica UPO 

• Tipo di impiego  Docente 

•  anno accademico 2013 
2014 

 Laboratorio con l’utilizzo di metodologia attiva per l’acquisizione di 
competenze infermieristiche complesse 

• Tipo di azienda o settore  CDL Triennale Infermieristica UPO 

• Tipo di impiego  Docente 

•  anno accademico 2012 
2013 

 Docente attività di complemento alla didattica Laboratorio con 
l’utilizzo di metodologia attiva per l’acquisizione di competenze 
metodologiche sul processo di nursing 

• Tipo di azienda o settore  CDL Triennale Infermieristica UPO 

• Tipo di impiego  Docente 

 
•  anno accademico 2011 

2012 

 Docente attività di complemento alla didattica Laboratorio con 
l’utilizzo di metodologia attiva per l’acquisizione di competenze 
metodologiche sul processo di nursing 

• Tipo di azienda o settore  CDL Triennale Infermieristica UPO 

• Tipo di impiego  Docente 
 

•  2011 
 

 Docente al Corso di Aggiornamento “La Pianificazione 
Assistenziale secondo il Modello Nanda ” 9-16/5/2011;7-
15/6/20111 

• Tipo di azienda o settore  Centro Ortopedico di Quadrante 
• Tipo di impiego  Docente 

 

•  anno accademico 2010 
2011 

 Docente in Infermieristiche Generali 1 “ storia e teoria 
dell’infermieristica” - I° anno,  I° semestre  

• Tipo di azienda o settore  CDL Triennale Infermieristica UPO. 
• Tipo di impiego  Docente 

 

•  anno accademico 2009 
2010 

 Docente in Infermieristiche Generali 1 “ storia e teoria 
dell’infermieristica” I° anno,  I° semestre 

• Tipo di azienda o settore   CDL Triennale Infermieristica UPO 
• Tipo di impiego  Docente 

 

•  anno accademico 2009 
2010 

 Relatore  al seminario “assistenza infermieristica al paziente 
immunodepresso”  

• Tipo di azienda o settore  CDL Triennale Infermieristica UPO 
• Tipo di impiego  Relatore 

 

•  anno accademico 2008 
2009 

 Relatore  al seminario “assistenza infermieristica al paziente 
immunodepresso” 

• Tipo di azienda o settore    CDL Triennale Infermieristica UPO 
• Tipo di impiego  Relatore 
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•  anno accademico 2008 
2009 

 Relatore  al seminario “Gestione dei dispositivi intravascolari”” 

• Tipo di azienda o settore  CDL Triennale Infermieristica UPO 
• Tipo di impiego  Relatore 

 

• anno accademico 2006 
2007 

 Docente Master in Nursing Oncologico “ Gestione 
dell’assistenza infermieristica in Oncologia  e Cure Palliative”   

• Tipo di azienda o settore  Università degli studi di Empoli  
Corso di Master di I° livello in Nursing Oncologico  

• Tipo di impiego  Docente  
 

•  anno accademico  2006 
2007  

 Docente Master in Nursing Oncologico “le Diagnosi infermieristiche 
e i Problemi collaborativi in Oncologia” 

• Tipo di azienda o settore   Università del Piemonte Orientale Amedeo Avogadro  
Corso di Master di I° livello - Novara 

• Tipo di impiego  Docente 
 

•  anno accademico 2004 
2005 

 Docente Master in Nursing Oncologico “ I tumori dell’apparato 
genitale femminile e dell’apparato urologico”   

• Tipo di azienda o settore  Università degli studi  di Empoli  
Corso di Master di I° livello in Nursing Oncologico  

• Tipo di impiego  Docente 
 
 

•  27/11/2004  Relatore al Covegno annuale LILT “il percorso clinico 
assistenziale nella malattia neoplastica metastatica” 

• Tipo di azienda o settore   ASL V.C.O. 
• Tipo di impiego  Relatore 

 
 
 

•  anno accademico 2002  
2003 

 Infermiere  affiancatore presso il reparto di Oncologia Medica di 
Verbania 

• Tipo di azienda o settore    ASL 14 V.C.O.  
• Tipo di impiego  Affiancatore studenti del corso di laurea in infermieristica 
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PUBBLICAZIONI 
 

•  anno 2011  Coautore di un articolo “La complessità dell’esperienza 
dolorosa. Indagine in un campione di pazienti oncologici infase 
avanzata di malattia “Antonio Filiberti, Paola Caggiano, Sergio 
Cozzi, Oscar Alabiso”. 

 
• Tipo di azienda o settore   La Rivista Italiana di Cure Palliative – N1 Primavera 2011 

• Tipo di impiego  Pubblicazione scientifica 
 

•  anno 2008  Coautore di un capitolo di libro “L’esperienza dolorosa: 
indagine di un campione di pazienti oncologici”  
da pg. 107 a pg. 120  del testo “ riflessione sugli aspetti 
psicosociali in Oncologia “Antonio Filiberti, Paola Caggiano, 
Sergio Cozzi, Oscar Alabiso”. 

 
• Tipo di azienda o settore   Edizione Mercurio, Vercelli 

• Tipo di impiego  Pubblicazione scientifica 
 
 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• anno 2014   Master di primo livello in tutorship e formazione 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
  Università degli Studi di Torino 

Scuola di medicina 
• Qualifica conseguita  Infermiere specializzato: formazione 

 

• anno 2007   Master di primo livello in management e funzioni di coordinamento delle 
professioni sanitarie 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università Telematica Telma 
Facoltà di giurisprudenza - Roma 

• Qualifica conseguita  Infermiere specializzato: management e coordinamento 
 

• anno 2004  Master di primo livello in Nursing Oncologico 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Università del Piemonte Orientale “Amedeo Avogadro” 

Facoltà di Medicina e Chirurgia 
• Qualifica conseguita  Infermiere specializzato: assistenza oncologica 

 

• anno 2001  Diploma di maturità Dirigenti di Comunità   
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 I.T.C. “Ferrini” Verbania 

• Qualifica conseguita  Dirigente di Comunità 
 

• anno 1997   Diploma di infermiera Professionale 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
  Scuola Regionale per infermieri professionali di Omegna 

• Qualifica conseguita  infermiera 
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CORSI DI AGGIORNAMENTO 
 
 
 
 
 

  
 

Anno 2016 
 
 
 
 

  
- La cultura nella carte.L’archivio storico della scuola Infermieri 
ospedale Niguarda (1914-1984). 4/10/2016- 8 ORE- Grande 
Ospedale Metropolitano  Riguarda. 
-Affrontare il dolore. Attraverso approcci sinergici. Uno sguardo 
culturale. 14 Maggio 2016. Istituto Rosmini – Torino (5 CFU) 
- Il Diabete Tipo 2 "Up To Date 2016"- 09/04/2016- Azienda 
Sanitaria Locale V.C.O.7 ore, (7 Cfu) 
-Il tirocinio clinico: modelli, metodi e strumenti di valutazione 
per un’infermieristica che cambia. Università degli Studi, 
Milano. 9 Febbraio 2016. 

Anno 2015 
 
 
 
 

 - Cateteri venosi centrali e periferici: tra innovazione e 
formazione. ASL VCO, Verbania dal 8 al 9/10 2015- 12 ore (14 
CFU) 
- News in campo oncologico nel VCO. ASL VCO, Verbania il 
19/9/2015- 6,5 ore (5 CFU) 
- Gestione della chemioterapia-16/7/2015.  5 crediti- IPASVI 
FAD-ECM 
-I cateteri venosi centrali. ANIS. Gravellona Toce il 6/2/2015 
(11 CFU) 

 
• Anno 2014 

 
 
 
 

 - Le patologie della tiroide e delle paratiroidi: approccio 
interdisciplinare, ASL VCO, Omegna il 15/11/2014-7 ore (5 
CFU) 
- Prevenzione e sicurezza del personale sanitario.  ASL VCO, 
Domodossola dal 30 al 31/10/2014- 14 ore (9 CFU) 
-Privacy e consenso informato.  FAD, 4 ore, (4CFU) 
- Medicina narrativa in azione - significati, esperienze, 
prospettive a.o.u. citta' della salute e della scienza di torino, 5 
ore 
- La continuità clinico assistenziale del paziente oncologico nel 
vco. Azienda sanitaria locale vco. Verbania,  6 ore. 
- Stress. Life skill e benessere. Azienda sanitaria locale vco. 
Omegna 6,5 ore. 
-Stress, life skill e benessere. ASL VCO. Omega, il 28/2/2016. 
6,5 ore (6 CFU) 
- La continuità clinico assistenziale del paziente oncologico nel 
VCO.. ASL VCO. Il 22/2/2016. 6 ore (4 CFU) 
-Prevenzione e sicurezza del personale sanitario.  ASL VCO, 
FAD, 4 ore (6 CFU) 
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• anno 2013 
 
 
 
 
 
 

 - La sicurezza sul lavoro, corso di aggiornamento per lavoratori  
alla luce della conferenza dell’accordo della conferenza stato- 
regioni 21.12.2011. Azienda sanitaria VCO- 6 ore, FAD 
- Le funzioni Istruttive delle E-Tutor nei corsi di formazione 
WEBQUEST, A.O. Città della salute e della scienza di Torino, 
Formula blended dal 17 al 24 maggio 2013. 
- La tesi di laurea: formare i formatori, A.O.U. Maggiore della 
Carità di Novara, 4 ore. 

 

 
• anno 2012 

 
 
 
 
 

 - Evento formativo Fad: “Appropriatezza delle cure”, 
FNOMECEO-Federazione Nazionale Ordini dei Medici. 
- Evento formativo Fad: “Audit clinico”, FNOMECEO-
Federazione Nazionale Ordini dei Medici. 
- “Le regole del gioco: corso di sopravvivenza aziendale”, 
organizzato da Nursing-Up 
- Corso rivolto ai tutor pedagogici: "Tra teoria e prassi: il 
concetto di bisogno di assistenza infermieristica e lo sviluppo 
del pensiero critico nella formazione di base, organizzato da 
Azienda Ospedaliera- Università Maggiore della carità di 
Novara il 20/4/2012 per la durata di 9 ore. 
- XVI Congresso Federazione Nazionale Collegio Ipasvi il 22-
23-24 marzo 2012, Bologna.” Verbania, organizzato dal 
Collegio IPASVI, il 26/3/2011 

 

 
• anno 2011 

 
 
 
 
 

 - Corso rivolto ai tutor pedagogici:" Metodologie e tecniche di 
costruzione  dei test di profitto", Novara dal 21 febbraio al 
27/6/2011 (ED.1) per la durata di 32 ore e 45.  
- Evento formativo Fad : " Root Cause Analiysis", Ministero 
della Salute, in collaborazione con FNOMCeO e IPASVI, IL 
13/6/2011 
- "Le cellule staminali", organizzato dal Collegio Ipasvi presso 
Hotel Chiostro Verbania il 4/6/2011 
- Corso “la nuova responsabilità nell’esercizio pubblico della 
professione sanitaria alla luce del DLgs 150/2009” Verbania, 
organizzato dal Collegio IPASVI, il 26/3/2011 

 

 
 
 

• anno 2010 

 - “Gestione infermieristica degli accessi venosi”, Organizzato 
dall'ASL VCO , tenutosi a Verbania il 26/10/2010. 
- "Chi decide per la mia vita? Le direttive anticipate di 
trattamento: aspetti clinici e legali", organizzato dal Collegio 
IPASVI e tenutosi a Verbania il 23/10/2010 (ED.II) 
- “L'apprendimento attraverso la metodologia PBL nei percorsi  
formativi per la professione infermieristica”, 20  ore;  
dal 4 al 6 /10/2010, Novara 
- “Ethos Asl VCO: condividere e diffondere la prospettiva etica 
nelle organizzazioni sanitarie”, dal 2/4 al  15/4/2010, Omegna 

 
• anno 2009  

 

 - “La tutorship nelle professioni di cura”, 20/11/2009, Torino 
 
- “Approccio per processi e PDTA in ambito sanitario”, 2009, 
Omegna 
-“Il nuovo codice deontologico dell’infermiere guida per una 
pratica clinica competente ed etica”, 19 settembre 2009, 
Verbania 
-“Attuali strategie diagnostico-terapeutiche nei tumori della 
testa-collo”, 12 settembre 2009, Verbania  
-“Infermieri e libera professione”, 28/03/09, organizzato dal  
Collegio Ipasvi e tenutosi presso la sede del collegio infermieri 
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di Verbania  
-“Conferenza Nazionale Corsi di laurea in infermieristica”,  
24 febbraio 2009 presso la facoltà di medicina e chirurgia di 
Brescia  

• anno 2008  -“Nuovo Piano centri di costo 2009”, 29 dicembre 2008, corso 
di formazione organizzato dalla s.c. controllo di gestione ASL 
VCO della durata di 60’  
-“Peer and Video education” 13-14-15 novembre 2008, 
organizzato dall’ASL VCO  
-“La Pianificazione Assistenziale nella didattica del Corso di 
Laurea in Infermieristica”, nei giorni 01/10/08-08/10/08  
( 14 ore), presso Villa Saporiti di Verbania 
-“Astenia nel paziente oncologico”, 12/02/08, Progetto Ecce-
inFAD  
-“Gestione del bambino con febbre”, 25/01/08, Progetto Ecce-
inFAD  
-“Dermatite atopica”, il 25/01/08, Progetto Ecce-inFAD,  
-“Dimissioni ospedaliere”, il 25/01/08, Progetto Ecce-inFAD,  
-“Stravaso di farmaci antiblastici”, 23/01/08, Progetto Ecce-
inFAD  
-“Dolore cronico”, 23/01/08, Progetto Ecce-in FAD  
-“Gestione del paziente con mucosità”, 21/01/ 2008. Progetto 
Ecce-inFAD  

• anno 2007  - Aggiornamento obbligatorio “ rischio della movimentazione 
manuale dei pazienti” 13/12/2007, Omegna  
- Incontro formativo previsto dal  progetto mondiale per 
l’implementazione dell’igiene delle mani”clean  care is safer 
care”,World Health Organization, 23ottobre 2007. 

• anno 2006  -“La valorizzazione del gruppo di lavoro della nostra S.O.C di 
Oncologia” Lusentino luglio 2006, Verbania  

• anno 2005  “Corso di formazione per infermieri inseriti nei gruppi 
interdisciplinari cure e nei centri di accoglienza servizi”, 2005, 
Palazzo Feltrami Omegna,dicembre. 
-“Percorso assistenziale organizzativo gestionali in Oncologia” 
2005, Hotel S. Anna Verbania -“Percorsi clinico-assistenziali e 
organizzativo/gestionali in Oncologia”, 22/09/05,organizzato 
dall’ A.S.L. 14 del V.C.O. Verbania  
“I sarcomi dei tessuti molli ad istotipo fusocellulare”, 
17/09/05,organizzato dall’Università  degli studi di 
Torino,tenutosi a Novara  
- Educazione continua in medicina “Sperimentazioni cliniche ed 
elementi di statistica descrittiva”-Corso ON-line della durata di 
20 ore,conseguito il 6/05/05. 

• anno 2004  - AIOM regione Piemonte “ Aggiornamento sui tumori rari” 
ottobre 2004” Grand Hotel Majestic 

• anno 2003  “Corso Tutor e Affiancatore”, 30-31/10/03,  Facoltà di scienze 
infermieristiche, sede didattica di Verbania, 
-“Simposio di aggiornamento sui tumori rari urologici, 29/11/03 
Collegio S.Maria Verbania,  

• anno 2002  - Corso di formazione obbligatorio “ Rischio antiblastici” 
10/04/02, ASL 14 
-“Le Cure Palliative. Un modello di Multidisciplinarietà”  
18 maggio 2002 ,Belgirate 
- Convegno Infermieri “ Dalla ricerca l’evidenza per una 
assistenza clinica di qualità” Torino, 29-30/10/02. 
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Associazione Nazionale di Oncologia Medica  
• anno 2001  - Convegno “Il Rischio Cardiovascolare nel pazienta diabetico, 

Strategie di Gestione” 7/04/01, Forum Omega-Verbania 
• anno 2000  - Congresso “ La Gestione del Paziente in Oncologia ed 

Ematologia” 9-10/11/2000, Milano                         
• anno 1999  - I Convegno Nazionale “Infermieri in Endocrinologia” 4/05/99 

Torino  
• anno 1998  - Incontro di aggiornamento “ La terapia insulinica del Diabete 

Mellito: modalità di gestione del paziente e tecniche di 
somministrazione insulinica” 15/4/98, Omegna- VB,  

• anno 1997  - Convegno Infermieri “ Emergenza Sanitaria” 8/11/97 Hotel 
S.Rocco. 
- III Congresso Europeo “ Le cure a domicilio come evoluzione 
dei sistemi sanitari” 29-30/1997 Milano, 
- Incontro di aggiornamento “ La prevenzione secondaria dei 
tumori femminili: i programmi di screening di popolazione” 
17/05/1997 Novara, 

 
 
 
 

  Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni 

mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle 

leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo 

quanto previsto dalla Legge 196/03. 

 

Verbania, 4 Novembre 2016 

 NOME E COGNOME (FIRMA) 

 _____PAOLA CAGGIANO___ 

 


