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CURRICULUM 
Formazione e studi 
 
1975 Diploma di maturità scientifica, rilasciato dal Liceo Scientifico Statale “A.Avogadro” di   
         Biella; 
 
1978 Diploma triennale di Infermiere Professionale, rilasciato dalla Scuola per Infermieri   
         Professionali “Laura Petiva D’Ovidio” di Biella ( D.P.R. 13/10/1975 n. 867); 
 
1981 Certificato di Abilitazione a Funzioni Direttive, rilasciato dalla Scuola per Infermieri  
         Professionali “Laura Petiva D’Ovidio” di Biella (D.M. 8/02/1972); 
  
1987 Diploma Universitario di Discipline Infermieristiche, rilasciato dall’Università degli Studi     
        di Milano, riportando la votazione di 50/50;   
 
1999 Diploma di Laurea in Lettere Moderne, rilasciato dall’Università degli Studi del Piemonte  
         Orientale “A. Avogadro”, riportando la votazione di 110 e lode con il conferimento della  
         dignità di stampa ; 
 
2008 Diploma di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche,rilasciato  
        dall’Università degli Studi di Torino, riportando la votazione 110/110;; 
 
 
Esperienze professionali 
 
 Infermiere Professionale, presso l’Ospedale degli Infermi di Biella e successivamente presso 
l’U.S.S.L. n.47, reparto di medicina generale, dal 16 luglio 1978 al 23 settembre 1984 e dal 29 giugno 
1985 al 25 agosto 1985, maturando conoscenze e capacità in ambito di assistenza diretta all’utente e 
alla famiglia; 
 
Capo Sala e successivamente Operatore Professionale Coordinatore, presso l’U.S.S.L. n. 47, nel 
settore internistico e poi specialistico chirurgico, con un’esperienza di 1 anno presso l’Ufficio Capo 
Servizi Sanitari Ausiliari, dal 24 settembre 1984 al 28 giugno 1985, dal 26 agosto 1985 al 19 aprile 
1988 e dal 20 dicembre 1988 al 6 maggio 1990, maturando competenze in ambito relazionale, di 
gestione dei gruppi di lavoro, organizzativo e di pianificazione assistenziale; 
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Operatore Professionale Dirigente ed in seguito Operatore Professionale Esperto – Direttore 
Didattico, presso la Scuola per Infermieri Professionali “Laura Petiva D’Ovidio” di Biella dal 20 
aprile 1988 al 19 dicembre 1988 e dal 7 maggio 1990 al giugno 1998; 
 
Coordinatore  presso il Corso di Laurea in Infermieristica sede formativa di Biella, dall’anno 2000 
a tutt’oggi; la lunga esperienza professionale in campo di direzione e coordinamento di Corsi per 
Infermieri mi ha permesso di  ottenere solide competenze in campo della progettazione, 
pianificazione ed organizzazione di esperienze formative in ambito infermieristico, teorico e 
clinico; 
 
Inoltre: 
 
Direttore del Corso di Abilitazione a funzioni direttive, organizzato presso l’U.S.S.L. n. 47 di 
Biella, negli anni 1989/90 e 1990/91; 
 
Direttore dei Corsi per Operatore Tecnico dell’Assistenza, organizzati presso l’A.S.L. n. 12 di 
Biella,  per 10 anni consecutivi, dal 1991 al 2001; 
 
Responsabile dei Moduli di riqualificazione per Operatori Tecnici dell’Assistenza, organizzati 
presso l’A.S.L. n. 12 di Biella,  nell’anno 2002 e 2003;   
 
 Consulente  presso l’A.S.L. di Vercelli negli anni 1997 e 1998, attuando un’attività di supervisione 
in gruppi di lavoro per un progetto di riorganizzazione di lavoro infermieristico; 
 
Formazione complementare specifica 
 
1989 Corso di formazione per Docenti delle Scuole per Infermieri Professionali, organizzato   
          dall’U.S.S.L. di Novara il 20-27 aprile e 2-9 maggio;  
 
1999 Corso di aggiornamento per Responsabili  O.S.R.U. e per Referenti della  
          formazione professionale delle A.S.R. Regione Piemonte, organizzato dall’U.S.A.S. di  
          Torino il 19-20 novembre; 
 
1999 Corso di formazione per la progettazione di interventi formativi nelle A.S.R., organizzato  
         dall’U.S.A.S. di Torino in 11 giornate, dal 29 settembre al 16 dicembre;  
 
2001/2005/2008  Corso di valutazione permanente del personale del comparto, organizzato  
                              dall’A.S.L. n.   12 di Biella in collaborazione con Agenzia Praxi; 
 
2002 Corso di Formazione sulle competenze pedagogiche infermieristiche, organizzato dall’A.S.L.  
         12 di Biella, il 20-23-24-25 settembre (26 crediti); 
 
2003 Corso di aggiornamento sulla diagnosi e pianificazione infermieristica, organizzato  
         dall’Azienda Ospedaliera di Novara, l’8-15-22 aprile (23 crediti); 
 
2003 Corso di formazione “Lavorare in gruppo, nei gruppi di cure”, organizzato dall’A.S.L. 12 di   
         Biella, l’1-2-3-4-5  dicembre ( 28 crediti); 
 
 
2003 Incontro  “ Valorizzare l’organizzazione, organizzare il valore:  
        gestione e sviluppo delle risorse umane che promuovono salute”, organizzato dall’A.S.L. n. 12  
        di Biella, il 21/02/2003 (5 crediti); 



 
2004 Incontro sull’approccio strategico ed orientamento al futuro delle organizzazioni, organizzato  
         dall’A.S.L. n. 12 di Biella, il 20/12/2004 (1 credito); 
 
2004 Corso di formazione sul lavoro per progetti nella funzione di coordinamento, organizzato  
         dall’A.S.L. n. 12 di Biella, il 22-23/11/2004 ( 13 crediti); 
 
2005 Corso di formazione sul lavoro per progetti nella funzione di coordinamento, organizzato  
         dall’A.S.L. n. 12 di Biella, il 11/04/2005 ( 5 crediti); 
 
 Esperienze di Docenza  
 

1. Docenza presso il Corso per Infermieri Professionali: 
 
1992 /1993 Docente di Etica Professionale; 
1993/1994 Docente di ricerca e storia infermieristica; 
1994/1995 -1995/1996 – 1996/1997 – 1997/1998 Docente di organizzazione prof.infermieristica; 
 

2. Docenza presso il Corso di Abilitazione a funzioni direttive: 
 
1989/1990  Docente in Aspetti giuridici della professione e Management infermieristico; 
1990/1991  Docente in Aspetti giuridici della professione e Management infermieristico; 
 

3. Docenza presso il Corso di Operatore Tecnico dell’Assistenza: 
 
1994/1995 Docente delle unità didattiche “Igiene della persona” e “Legislazione ed     
                   Organizzazione del lavoro e dei Servizi”; 
1995/1996 Docente delle unità didattiche “Legislazione ed Organizzazione del lavoro e dei  
                  Servizi” e “ Prestazioni extraospedaliere”; 
1997/1998 Docente delle unità didattiche “Legislazione ed Organizzazione del lavoro e dei  
                  Servizi” e “ Prestazioni extraospedaliere”; 
 

4. Docenza presso il Corso di Diploma/ Laurea in Infermieristica: 
 
2000/2001 Docente titolare di Infermieristica generale I, Corso Integrato “ Infermieristica generale   
                    e  Teoria del Nursing”; 
2001/2002  Docente titolare di Infermieristica generale I, Corso Integrato “ Infermieristica generale   
                    e  Teoria del Nursing”; 
2002/2003  Docente titolare di Infermieristica generale I, Corso Integrato “ Infermieristica generale   
                    e  Teoria del Nursing”; 
2003/2004 Docente titolare di Infermieristica generale I, Corso Integrato “ Scienze Umane e  
                  Psico-pedagogiche”; 
2004/2005 Docente titolare di Infermieristica generale I, Corso Integrato “ Scienze Umane e  
                  Psico-pedagogiche”; 
2004/2005 Docente di attività integrativa “laboratorio di sviluppo capacità di osservazione” e di  
                    “tecniche di colloquio rivolto all’utente”; 
2005/2006 Docente di attività integrativa “laboratorio di sviluppo capacità di osservazione” e di  
                    “tecniche di colloquio rivolto all’utente”; 
2005/2006 Docente di attività integrative “laboratorio di analisi organizzativa”; 
2006/2007 Docente titolare di Infermieristica generale I, Corso Integrato “ Infermieristica generale   
                    e  Teoria del Nursing”; 
2007/2008 Docente titolare di Infermieristica generale I, Corso Integrato “ Infermieristica generale   



                    e  Teoria del Nursing”; 
2008/2009 Docente titolare di Infermieristica generale I, Corso Integrato “ Infermieristica generale   
                    e  Teoria del Nursing”; 
 
 

5. Docente in Corsi di formazione/aggiornamento: 
 
2002  Docente al Corso di aggiornamento “metodologia della ricerca e percorsi di  
          tesi”, organizzato dall’Azienda Ospedaliera di Novara, nei giorni 11-12-13-14 marzo; 

 
2002 Organizzatore e Docente nel Corso di formazione per Affiancatori nei D.U. per Infermiere,  
         organizzato dall’A.S.L. n. 12 di Biella, nei giorni 4-6-8-11-13-15-18-20 febbraio; 
  
2003 Oganizzatore (in collaborazione con  lo Staff del  Laboratorio “Culture organizzative e di 

Consumo” – Facoltà di Psicologia dell’Università Cattolica S. Cuore di Milano) e Docente nel 
Corso di formazione “Valorizzare la funzione Tutorale nei percorsi formativi per Infermieri”, 
organizzato dall’A.S.L. n.12 di Biella, nei giorni 6-13-19 novembre e 11 dicembre ( crediti 10); 

 
2004 Organizzatore (in collaborazione con  lo Staff del  Laboratorio “Culture organizzative e di 

Consumo” – Facoltà di Psicologia dell’Università Cattolica S. Cuore di Milano) e Docente nel 
Corso di formazione “ La  tutorship pedagogica nei corsi di Laurea in Infermieristica: 
metodologie, tecniche e strumenti” organizzato dall’A.S.L.n.12 di Biella il 29  aprile, 11 
maggio, 21 maggio, 8 giungo, 28 giugno (14 crediti); 

 
2004 Organizzatore e Docente nel Corso di formazione “La funzione tutorale degli Infermieri:    
          accompagnare il processo di professionalizzazione” organizzato dall’A.S.L. n. 12 di Biella, in     
          3 edizioni, nei giorni 12-19-26 maggio, 29 settembre-6-13 ottobre, 27 ottobre-3-10 novembre                 
          ( 14 crediti ); 
 
2005 Organizzatore (in collaborazione con  lo Staff del  Laboratorio “Culture organizzative e di 

Consumo” – Facoltà di Psicologia dell’Università Cattolica S. Cuore di Milano) e Docente nel 
“ Corso avanzato di tutorship pedagogica” organizzato dall’A.S.L.n.12 di Biella, nei giorni 
15/02, 16/03, 20/04, 18/05, 15/06, 20/09 ( 20 crediti)  ; 

 
2005Organizzatore e Docente nel Corso di formazione “ Dispositivi formativi per lo sviluppo della     
        tutorship clinica” organizzato dall’A.S.L.n.12 di Biella, in 3 edizioni, nei giorni 8/2 -8/3 -12/4 -    
         10/5 -7/6,  9/2 - 9/3 - 13/4 - 11/5 – 8/6,  10/2 – 10/3 – 14/4 – 12/5 – 9/6 ( 16 crediti); 
 
2006 Organizzatore e Docente nel Corso di formazione per Docenti infermieri “ Processo di ricerca  
           infermieristica: metodi e strumenti”, organizzato dall’A.S.L. n. 12 di Biella, nei giorni 29/30  
           Maggio, 15/16 Giugno, 15 Settembre;   
 
2008 Docente nel Corso di formazione per Tutor clinici “ La pianificazione assistenziale secondo il  
         metodo NANDA in risposta ai bisogni dell’ospite della casa di riposo” organizzato  
         dall’A.S.L.BI dal 12/06 al 17/06 2008; 
 
2009 Docente nel Corso di formazione per Tutor clinici “ La tutorship clinica: corso base”  
         Organizzato dall’A.S.L.BI dal 04/12 al 12/12 2008; 
 
 
 L’attività di docenza, maturata in questi anni, svolta nei confronti di studenti e professionisti 
Infermieri, mi ha permesso di ottenere competenze nella costruzione e cura del setting formativo, 



nella conduzione e gestione di dinamiche di piccoli e grandi gruppi, nella conduzione e gestione di 
laboratori gestuali ed emozionali di gruppo, nella sperimentazione ed utilizzo di metodologie e 
strumenti didattici per l’analisi e soluzione di problemi relativi all’apprendimento; 
 

6. Esperienze di Tutorship 
 
La mia attività di Responsabile e di Coordinatore di Corsi di formazione infermieristica a diversi 
livelli, dal 1988 a tutt’oggi, è sempre stata integrata, oltre che dall’esperienza di docenza, anche 
dall’esperienza di tutorato, sia in ambito teorico sia in ambito clinico, permettendomi di acquisire 
competenza di tutorship nella dimensione orientativa ( verso valori, obiettivi formativi, abilità 
tecnico pratiche e relazionali) nella dimensione diagnostica ( verso potenzialità, opportunità e 
limiti degli studenti) nella dimensione di counselling pedagogico (sostegno della motivazione, 
strategie di coping, gestione del clima, rielaborazione dell’esperienza). 
 
 
 
PUBBLICAZIONI   SCIENTIFICHE 
 

2003 Comunicazione al Convegno “Valorizzare l’organizzazione. Organizzare il valore”, Biella    
         21 febbraio:  
        Alastra Vincenzo, Eulogio Caterina, Quali percorsi formativi per gli Infermieri; 
 

      2003 Relatore al Convegno “ L’Infermiere, una prospettiva per i giovani”, organizzato   
              dall’A.S.L. n. 12 di  Biella, il 18 ottobre; 

 
2005 Articolo per una rivista storica:  
        Eulogio Caterina, Saletta Silvia, Voci dall’Ospedale, da “Rivista  Biellese”, periodico  
         trimestrale,  anno 9, numero 2, Aprile ; 
 
2005   Poster presentato al Convegno “ I Servizi di Psicologia: modelli di cura e modelli 

          organizzativi nella rete sanitaria della Regione Piemonte”, Torino 11/03/2005: 
                Alastra V., Eulogio C., Ferretti R., Introcaso R., Valorizzare la figura del Tutor nel 
                percorso formativo degli Infermieri; 
 
       2005 Moderatore di tavola rotonda al Convegno “Infermiere e multicultura: sfida, opportunità     
                e confronto professionale”, organizzato da IPASVI di Biella e CESPI di Torino, Biella, 14   
                maggio; 
  

2006  Articolo su “Nursing oggi” :  
                  Eulogio Caterina, De Ruvo Assunta, Ilari Federica, Zorzi  Natalina, Sperimentazione  
              didattica di un sistema tutoriale nei Corsi di Laurea in Infermieristica, Luglio/Settembre,3,24-31; 
 
2009 Testo in stampa di storia infermieristica:  
         Eulogio Caterina, Saletta Silvia, Storie di  assistenza nel  Biel lese:  malati ,  medici ,   
       infermieri ,  ospedali  al  XII° al  XX° secolo,Lineadaria ed. ,  Biel la,  2009; 
 
 
 
 
 

Orario di Ricevimento 
(quando – dove – modalità) 
Presso C.d.L. Infermieristica, sede formativa di 
Biella, C.so Pella 10; venerdì dalle 10 alle 12 
previo appuntamento per e mail o telefonico 
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