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Obiettivo del modulo

I1 modulo hal’ obiettivo di permettere I’ apprendimento delle principali patologie di origine professionale con
particolare riferimento a quelle patologie che possono richiedere I’ intervento riabilitativo del fisioterapista.

Conoscenze ed abilita attese

| Lo studente deve essere in possesso delle nozioni di anatomia, fisica, fisiologia.

Programma del corso

1) LaMedicinadel Lavoro: origini, evoluzione, normativa.

2) La Medicina del Lavoro: infortuni sul lavoro, malattie professionali, malattie correlate al lavoro,
malattie aggravate dal lavoro, malattie interferenti con il lavoro, sorveglianza sanitaria, misure
preventive.

3) Patologia dalavoro in ambito sanitario: patologia allergica, patologia da agenti biologici, rachialgie
da sovraccarico.

4) Patologia da movimentazione manuale dei carichi.

5) Vautazione del rischio da movimentazione manuale dei carichi: modello NIOSH — modello MAPO.

6) Patologiada CTD.

7) Patologia da vibrazioni.

8) Videoterminali.

9) Patologia darumore

10) Moaobbing — Burn out.

Esercitazioni

Valutazione del rischio da movimentazione manuale dei carichi: modello niosh — modello mapo.

Attivita a scelta dello studente

non previste

Supporti alla didattica in uso alla docenza

| Videoproiettore e computer con collegamento Internet in dotazione all’ aula.




Strumenti didattici

| Presentazione in formato MS-Power Point.

Materiali di consumo previsti

| Agli studenti verra consegnata copia cartacea delle immagini proiettate.

Eventuale bibliogr afia

| “Compendio di Medicinadel Lavoro e Medicina Preventiva degli operatori sanitari”, G. Franco, PICCIN

Verifica dell’ apprendimento

| L'esame si compone di una prova scritta con domande a scelta multipla sugli argomenti del programma.




