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Obiettivo del modulo

Il modulo ha l’obiettivo di consentire l’insegnamento di alcuni rudimenti in materia di diritto del lavoro.

Conoscenze ed abilità attese

Gli studenti saranno in grado di comprendere l’importanza e l’utilità del contratto di lavoro dipendente.

Programma del corso

 I caratteri fondamentali della disciplina del rapporto individuale di lavoro
 La costituzione del rapporto di lavoro
 Rapporto di lavoro pubblico e rapporto di lavoro privato
 Il rapporto di lavoro nel S.S.N.
 Le prestazioni di lavoro
 Diligenza, obbedienza, fedeltà, luogo e durata del lavoro
 Poteri e doveri del datore di lavoro
 La retribuzione
 La sospensione del rapporto di lavoro
 La cessazione del rapporto di lavoro

Esercitazioni

non previste

Attività a scelta dello studente

non previste

Supporti alla didattica in uso alla docenza

Proiezione di schemi

Strumenti didattici

non previsti



Materiali di consumo previsti

non previsti

Eventuale bibliografia

Dispense fornite dal docente.
Contratti collettivi di lavoro in sanità

Verifica dell’apprendimento

Prova scritta o orale


