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Obiettivo generale
Lo studente al termine del modulo dovrà essere in grado di:
1. analizzare il processo di professionalizzazione e le tappe storico sociali di evoluzione della
conoscenza infermieristica, come elementi fondanti dello specifico infermieristico.
2. analizzare la normativa di interesse professionale, che ha delineato giuridicamente il ruolo
dell’infermiere ed il suo ambito di competenza.

Obiettivi specifici
Lo studente al termine del modulo dovrà essere in grado di:
1. conoscere i contenuti delle principali normative di interesse sanitario e specificatamente di
interesse infermieristico.
2. distinguere il ruolo e le competenze infermieristiche da quelle di altri operatori e/o
professionisti sanitari e/o sociali
3. conoscere il percorso storico dello sviluppo della professione infermieristica per capire l’attuale 
identità professionale
4. identificare le tappe che hanno portato all’attuale sviluppo scientifico infermieristico.

Programma del corso
 Il concetto di bisogno e di bisogno di assistenza infermieristica
 Le tappe evolutive della professione utilizzando lo schema di A. Meleis
 Il processo di professionalizzazione del XIX e XXsecolo
 Contesto socio sanitario e sviluppo della professione infermieristica
 Florence Nightingale e suo significato per la professione
 Processo di sviluppo della formazione infermieristica in Europa ed in Italia: dalle prime 

scuole alla formazione universitaria
 Formazione di base, post-base, continua ed aggiornamento professionale. Il programma di 

Educazione Continua in Medicina
 Il significato del passaggio da mestiere a professione
 Dal mansionario alla responsabilità professionale, un percorso di crescita.
 Il DM 739/1994: il Profilo Professionale
 La legge 42/1999: l’infermieristica è professione sanitaria
 L’assistenza per obiettivi: L. 251/2000
 L.1/2002
 L.43/2006
 Cenni sulle figure di supporto
 Cenni su responsabilità civile, penale e disciplinare.
 Sviluppo storico della produzione scientifica della professione: anni 70, ricerca e definizione 



di un metodo clinico, anni 80, elaborazione di teorie e modelli, anni 90 costruzione di un 
linguaggio comune, 2000, adesione alla prospettiva epidemiologica clinica dell’ EBM.

 La documentazione sanitaria e le competenze dell’infermiere rispetto alla documentazione 
clinica

Esercitazioni
Non previste

Attività a scelta dello studente
non previste

Supporti alla didattica in uso alla docenza
Videoproiettore e computer in dotazione all’aula;  

Strumenti didattici
Presentazione di schede riassuntive ed esplicative del percorso didattico e dei contenuti delle singole lezioni 
in formato power point.

Materiali di consumo previsti
Non previsti

Bibliografia
Di riferimento:
-Edoardo Manzoni,  "Storia e filosofia dell’assistenza infermieristica", Masson-Elsevier, Milano, 
2010
-Benci Luca, “Aspetti giuridici della professione infermieristica” 6/ed,  Edizioni MC Graw Hill, 
Milano, 2011
Di approfondimento:
-Marco Cazzola, Chilin Giovanni, “L’infermiere e la legge” , Maggioli Editore, 2008

Verifica dell’apprendimento
L’esame di profitto sarà scritto e consisterà in un test unico per tutto il corso integrato di SCIENZE 
INFERMIERISTICHE. 
Per la disciplina di Infermieristica Generale, il test sarà composto da n. 30 domande (a risposta multipla, con 
una sola risposta esatta) e lo studente avrà a disposizione 1,5 minuti a domanda.


