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Obiettivo del modulo

Il modulo ha l'obiettivo di consentire I'apprendinte dei principi ed elementi fondamentali del diritle
lavoro , con particolare riferimento al lavoro alipendenze della pubblica amministrazione.

Conoscenze ed abilita attese

non previste

Programma del corso

v" | principi costituzionali in materia di lavoro

v" Il rapporto di lavoro : principi generali

v" Gli elementi e le caratteristiche del pubblico iegn

v" gli elementi dell'attivita lavorativa presso privat

v" Le funzioni delle organizzazioni sindacali

v" gli elementi principali del processo del lavoro

v" il concetto di responsabilita con particolare iifento al procedimento disciplinare

Esercitazioni

non previste

Attivita a scelta dello studente

non previste

Supporti alla didattica in uso alla docenza

non previsti




Strumenti didattici

| Agli studenti potranno essere consegnate copiegdi lo regolamenti oggetto del programma del corso. |

Materiali di consumo previsti

| Eventuali fotocopie |

Eventuale bibliografia

| “Elementi di diritto del lavoro* edizioni Simone. |

Verifica dell’'apprendimento

L'esame consistera in una prova scritta con domamdecelta multipla sugli argomenti oggetto del
programma.

Lo studente dovra dare prova di aver appreso I®mnofondamentali del diritto del lavoro.




