ECONOMIA ED ORGANIZZAZIONEAZIENDALE IN AMBITO
SANITARIO

corso integrato di Organizzazione e Gestione dei processi assistenzali

Codice Disciplina :MS0316 Settore : SECS-P/07 N° CFU: 1
Codice Corso integratoMS0390
Ore: 14 Corso di Laurea :
Docenti: Infermieristica
Cane Franco(sede di Alba)
Focati Pisani Maria Elisena (sede di Anno : Il
Semestre : |l

Tortona)

Maglitto Liliana (sededi Verbania)
Nebiolo Patrizia (sede di Alessandria)
Vajo Francesca(sede di Novara)
Poggio Diega(sede di Biella)

Obiettivo generale

Il corso proposto € in generale volto ad orientdiretudenti, nonché futuri professionisti, al roalel
professionista infermiere nell’ambito dell’orgarazzone sanitaria nazionale, individuando pecuéssdcio-
economiche, legislative/legali ed implicazioni Hiobke.
In particolare il corso e finalizzato a:

* aiutare a ricomporre il complesso quadro del 83Mdlla realta delle Aziende sanitarie;

« fornire delle chiavi di lettura per una piu apjendita comprensione delle dinamiche organizzat

* ricostruire I'evoluzione delle professioni samié in termini organizzativi e gestionali.

Conoscenze ed Abilita attese

Lo studente al termine del modulo dovra essereadadi:

1. conoscere e descrivere il concetto di organianaze i principali contenuti connessi alle scienze
organizzative;

2. descrivere e comprendere struttura e procebsettere sanitario nazionale e delle organizzaizioasso
presenti;

3. comprendere gli aspetti rilevanti del procedsegionalizzazione;

4. comprendere e discutere le caratteristiche eidiettell’'organizzazione dei servizi infermieristi

Programma del corso

Il significato di istituto, azienda ed organizzamo

Il Servizio Sanitario Nazionale: istituzione ed ef$ipcaratterizzanti;

Il Servizio Sanitario Regionale

Il finanziamento del SSN; (esclusa la contabilitaléica)

Organizzazione e funzionamento di un'azienda saajta

Strumenti gestionali: accreditamento, sistema tpyalalutazione della performance e gestione
rischio.
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Esercitazioni e attivita di complemento alla didatica

| Non previste.

ve



Attivita a scelta dello studente

| Non previste.

Supporti alla didattica in uso alla docenza

| Videoproiettore e computer con collegamento Inteimeotazione all'aula

Strumenti didattici

| Presentazioni in formato MS-Power Point e sitirné

Materiali di consumo previsti

| Non previsti

Bibliografia

Di riferimento:

- Zangrandi A., Economia e Management per le psides sanitarie, 2011, McGraw Hill libri Itali@ap.2 -
4-5(par.le2)-6-7-8-9-10

Di approfondimento:

- Santullo A. (2004), L'infermiere e le innovazioni $anita. McGraw Hill libri Italia.

- Bergamaschi M. (a cura di) (2000), L'organizzaeioelle aziende sanitarie. McGraw Hill libri I&ali

- Rugiadini A. (1978), Organizzazione d’impresauf8e editore.

Verifica dell’'apprendimento

L'esame si compone di una prova scritta con 14 awi®a scelta multipla sugli argomenti trattati e
sviluppati in aula.




