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Obiettivo del modulo

Uniformare le conoscenze delle studentesse in onaiitvalori dell’'ostetrica e all'identita professale,
nell'accezione etico-deontologica, con particoldferimento alla gestione delle situazioni traurolad €

conflittuali della professione.

Conoscenze ed abilita attese

Lo studente deve essere in possesso delle noZibaisd di etica e deontologia e di un minimo bagad)
esperienza professionale conseguito nei tirocini.

Programma del corso

Rivisitare gli strumenti normativi, deontologicorimativi, di autovalutazione del professionista.
Completare le conoscenze in merito al ruolo daliica nel processo e gestione del lutto.
Acquisire competenze in merito alle tecniche ditigeg dello stress da evento critico: il defusing

debriefing.

[¢)

Esercitazioni

non previste

Attivita a scelta dello studente

non previste

Supporti alla didattica in uso alla docenza

| Videoproiettore e computer \

Strumenti didattici

| Presentazione in formato MS-Power Point, articotiviste del settore.

Materiali di consumo previsti

Agli studenti verra consegnata una copia cartaeiie dnmagini proiettate e del materiale utilizzater
I'approfondimento




Eventuale bibliografia

Guida all'esercizio della professione di ostetri€dizioni Medico Scientifiche 2002

La qualita nell'assistenza ostetrica, E. Rosemargkiy. Mc Graw-Hill 1999

Guida per pianificare lo sviluppo professionaleoeumentare le competenze. Il pensiero scientifidiboEe
2002

Verifica dell’'apprendimento

L’apprendimento verra valutato mediante I'analisglil elaborati prodotti in aula da lavori in piccgtuppi
su tematiche inerenti al percorso effettuato iss#a




