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Obiettivo del modulo

Il modulo ha l'obiettivo di coniugare le conoscenze di Psicologia Generale precedentemente apprese dagli 
studenti con le problematiche psicologiche insite nella gestione della leadership sanitaria soprat tutto nei 
termini di benessere e disfunzioni sul luogo di lavoro.

Conoscenze ed abilità attese

Lo studente deve essere in possesso delle indispensabili nozioni di Psicologia Generale

Programma del corso

1. La leadership sanitaria.
2. La competenza relazionale. La comunicazione.
3. Il lavoro di team. Dinamiche di gruppo.
4. Stress e burn out.
5. La gestione del conflitto, il mobbing.

Esercitazioni

non previste

Attività a scelta dello studente

La docente offre l’opportunità di approfondire argomenti in tema proposti dagli studenti, fornendo 
indicazioni e materiali conoscitivi

Supporti alla didattica in uso alla docenza

Videoproiettore e computer con collegamento Internet in dotazione all'aula

Strumenti didattici

Presentazioni in formato MS-Power Point

Materiali di consumo previsti

non previsti



Eventuale bibliografia

- appunti delle lezioni
- Perna Colamino, “Psicologia generale sociale e clinica” Ed. Carocci Faber, Coll. Le professioni Sanitarie.
Indicazioni bibliografiche saranno fornite su richieste specifiche degli studenti

Verifica dell’apprendimento

L'esame si compone di una prova scritta con domande a scelta multipla sugli argomenti trattati a lezione.
Lo studente dovrà dimostrare di aver assimilato le nozioni di base della Psicologia Generale, apprese durante 
le lezioni.


