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Obiettivo del modulo

Far conoscere le competenze della professione.ddB.Tin ambito organizzativo e gestionale. Compe8
in ambito di formazione(come formatore e come digge Concetto di professionalita. Comportam
Professionale dettato da un agire deontologicanmntetto in ambito organizzative e gestionale. |IBule|
T.L.B. nei vari processi per la Qualita e nellaatiita.

W (D

Conoscenze ed abilita attese

Lo studente deve essere in possesso di una soficanoscenza delle competenze della propriadigur
professionale anche in ambito organizzativo e gealé (responsabilita, obiettivi, finalita, funzipn

Programma del corso

- Rischio Clinico.

- La misura dei processi nell'attivita di laboratorio

- HTA (health technology assessment) e laboratonmbdico

- Pianificazione e gestione di attivita professiona#a didattica e nell’attivita di tutor studenti
- Lagestione e la progettazione dell'attivita prefesale

- Responsabilita professionale nella Gestione di tatbdo

- Gestione e sviluppo delle competenze degli operatan laboratorio

- Procedure della Qualita (certificazione ed accamiinto)

- Requisiti di professionalita nel processo decidiena

Esercitazioni

Non previste

Attivita a scelta dello studente

Non previste

Supporti alla didattica in uso alla docenza




| Computer per proiezione slide

Strumenti didattici

Presentazione con slide

Materiali di consumo previsti

Agli studenti verra consegnata una dispensa

Eventuale bibliografia

Non prevista

Verifica dell’'apprendimento

La verifica si compone di una prova orale. Lo shidedovra dimostrare di aver assimilato le nozitati
durante le lezioni e aver conseguito una consapexal della propria figura professionale in ampbito
gestionale ed organizzativo




